Il1LegalteCa  Trabajoy Derecho 94/2022 (Octubre)

indice sistematico

Créditos y politicas de la revista

Autores

Relacion de sentencias y disposiciones legales anotadas por Enrique Cabero MoranJuan Bautista Vivero Serrano
Opinién

El derecho de huelga y sus manifestaciones a nivel transnacional, ¢un derecho auténomo o condicionado a la negociacion colectiva? por Margarita Isabel Ramos

Quintana
Estudios
La nueva Ley de formacion profesional: en blisqueda de la simbiosis entre lo educativo y lo laboral por Ferran Camas Roda
I. Introduccién
I1. Claves de la nueva legislacién de formacion profesional
I1l. La implicacion de empresas en las acciones fomiativas
IV. La promocién de la acreditacion de competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral u otras vias informales
V. La reconfiguracion del carécter dual de la formacién profesional
VI. Recapitulaciones finales
VII. Bibliografia
La conmutatividad en el proceso laboral, o cuando el orden de los factores no altera el producto por Rodrigo Miguel Barrio
I. Introduccién
Il. Una primera aproximacion a los métodos altemativos-complementarios de resolucion de conflictos
I11. La conciliacion judicial en el proceso laboral
IV. Suspension e interrupcién de los plazos por la presentacion de la papeleta
V. La conciliacion previa como tramite preceptivo para la tramitacion del proceso
VI. A modo de reflexion final
Derechos colectivos y derechos laborales digitales: especial incidencia de la pandemia por Priscila Martin Vales
I. Notas introductorias
Il. Nuevas tecnologias y derechos digitales laborales en la negociacion colectiva
I1l. Conclusiones
IV. Bibliografia
Unién Europea y agenda internacional
Debates con lajurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Unién Europea
Incompatibilidad de pensiones de incapacidad permanente total y discriminacién indirecta por razén de sexo por Sarai Rodriguez Gonzélez
1 Marco normativo y jurisprudencial de referencia
2. Sintesis del supuesto de hecho
3. Claves de la doctrinajudicial de la sentencia
4. Trascendencia de la doctrina
Jurisprudencia
Observatorio tematico de jurisprudencia
Responsabilidad solidaria en materia de cotizacién en los supuestos de contratas y subcontratas por José Francisco Blasco Lahoz
1 La obligacion de cotizar a la Seguridad Social
2. Los sujetos obligados a cotizar al Régimen General de la Seguridad Social
3. El responsable principal de la cotizacion al Régimen General de la Seguridad Social
4. Los responsables conexos de la cotizacién al Régimen General de la Seguridad Social
5. La responsabilidad solidaria por incumplimiento de la obligacion de cotizar en los supuestos de contratas y subcontratas
Las sentencias del mes
Las sentencias anotadas por Juan Bautista Vivero Serrano
Legislacién
Observatorio temético de legislacion

El Proyecto de Ley Orgénica del Sistema Universitario. Una reflexion sobre la contratacion temporal en las universidades espafiolas por Juan Alejandro
Martinez Navarro'

1 Introduccién: las Universidades y su impacto econémico
2. A vueltas con las Universidad Publica, una aproximacion conceptual desde el Derecho
3. El proyecto de Ley Orgénica del Sistema Universitario (LOSU)
4. La contratacién temporal en el sector publico. A propoésito del Proyecto de Ley Orgénica del Sistema Universitario
5. Conclusiones
6. Bibliografia
Las novedades legislativas a examen
Las disposiciones anotadas por Enrique Cabero Moréan

Laberintos de prosperidad por Femando Martinez Rodriguez
La proteccion juridica de los datos por Arturo Montesdeoca Suarez
Précticajuridica y despachos profesionales

1/2



IllLegalteCa  Trabajoy Derecho 94/2022 (Octubre)

Estudios de practicajuridica
La empresa pUblica como empleadora en un entorno estratégico cambiante por Alfonso Esteban Miguel
1 Introduccién
2. Laregulacién de la empresa pUblica en el ordenamiento juridico espafiol
3. La empresa publica como empleadora
4. La empresa publica en las decisiones estratégicas de la Administracion: implicacionesjuridico-laborales
5. A modo de conclusion
Reglas y criterios de publicacién de estudios

2/2



