La proteccidon
de los salarios

o 5 ~ OFICINA
0Ny INTERNACIONAL
PoviONT

7“«,\#‘} DEL TRABAJO

GINEBRA



Indice

Editorial Vv

Consideraciones generales
La OIT y la proteccion de los salarios, por Georges P. Politakis
La peripecia local de un principio universal, por Luis Bredow 9

Vale la pena pertenccer a un sindicato, como lo demuestran las cifras
de los Estados Unidos, por Ian Graham 14

El espinoso tema de los salarios impagos
Africa: el otro SIDA (Salario Impago Desde hace Afios), por André Linard 19
Balance salarial africano: un tema explosivo, por Ibrahim Mayaki 24

Salarios inpagos en Belariis: ajustdndose a la transicion econémica,
por Kiryl Haiduk y Svetlana Parchevskaya 28

El desaffo de la morosidad salarial en China, por Gerard Greenfield
y Tim Pringle 33

Negociacion colectiva e igualdad de ingresos

Tendencias salariales en Europa central y oriental, por Béla Galgoczi 43
Negociaciin colectiva e igualdad de ingresos en un mundo en integracion,

por Susan Hayter 49
¢ Un primer paso hacia el logro de una fijacién de salarios a escala europea?,
por Jonathan Equeter 56
La iqualdad salarial en Quebec, por Roland Coté 61

Interlocutores sociales: negociacion colectiva en Austria,
por Martina Krichmayr 68

Fl salario minimo: un medio de combatir 1a pobreza

:Cémo obtener el maximo del salario minimo?, por Catherine Saget 7t

é

Salarios, enpleo y precios, por Hansjorg Herr 7¢

Los salarios minimos y el empleo: la experiencia positiva del Reino Unido,

por Damian Kyloh 8

Uganda: ¢ Salarios minimos o la minimizacion de los salarios?,

por Martin Wandera y Mohammed Mwamadzingo 9

JUna hierramienta subestimada?, por Samuel Grumiau 10
1



